
校办发[2008]22号

关于印发《关于进一步加强和改进毕业生
就业工作的补充意见》的通知
校内各单位：

为了进一步做好毕业生就业工作，根据我校实际，学校制定了《关于进一步加强和改进毕业生就业工作的补充意见》，现印发给你们，请遵照执行。
  二○○八年六月二日        
主题词：高校    就业工作    通知
关于进一步加强和改进毕业生就业工作的补充意见

根据黄师院〔2005〕34号《关于进一步加强和改进毕业生就业工作的意见》文件精神，结合几年来毕业生就业工作实际，为进一步做好我校毕业生就业工作，落实“就业至上”办学理念，现就加强和改进毕业生就业工作提出以下补充意见：

1、完善毕业生就业工作奖励基金发放办法：每录取一名选调生、公务员奖励院系1500元。

2、学生在校期间获得网络工程师、软件工程师证书的，每人次奖励院系1500元。

3、奖励给各院系的经费中三分之二作为院系毕业生就业工作专项经费，三分之一用于奖励院系在毕业生就业工作中有突出贡献的个人，务必做到专款专用。

4、学校每年度评选一次院系毕业生就业工作先进个人，颁发荣誉证书，奖励现金1000元，从毕业生就业工作奖励基金中支出。

5、如有新增就业项目需要奖励的，报学校党委审批。

